
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ КАМtIАТСКОГО КРАЯ

краевое государственное общеобрzх}овательно_е автономное )л{р еждение

(Центр образования (Эврикa>)

ПРИКАЗ ЛЬ 148/5-у

г. Петропавловск-Камчатский
31.08.2020

Об утверждении Положения
об УправJIяющем совете КГОАУ
(Центр образования <<Эврика>>

на основаниипротокола Общего собрания коллектива краевого государ-

ственного общеобразовательного автономного уIреждения (Центр образова-

ния <<Эврика) от 11.01.2016 годаNч 1

IIРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить Положение об УправJIяющем совете краевого государствен-

ного общеобразовательного автономного rIреждения <Центр образования

<Эврико> согласно приложению,
2. Считать утратившим силу прик€в от 1 1 .01 .2015 Nэ8-у <Об утверждении

Положения об Управляющем .о"Ъr. кгодУ (Центр образования <<Эврико>,

И. о. директора
Ю.В. Смольников



Приложение к приказу КГОАУ

положение

об УправJIяющем совете краевого государственного общеобразовательно-

го автономного учреждения <щентр образования <<эврика>

1. Общие положения,

1.2. Настоящее Положение об Управляющем совете краевого государ-

ственного общеобрЕrзовательного автономного уIреждения (Центр образования

<<Эврика> (даrrее - Попо*ение) разработано в соответствии с Федеральным за-

коном от 29.12.2ot2 Ns 27з-Фj ооО образовании в Российской Федерации>),

уставоМ краевогО государСтвенногО общеобР€LзоватеЛьногО автономНОго )л{ре-

ждениrI (Центр оОр*о"Йия <<Эврикuo (дшrее - кгодУ (Центр образования

<<Эврико).
1.1. Управляющий совет кгоду <Центр образования <<Эврикa)) создан в

цеJIяХ содейстВия реалИзациИ права на учасТие В управлении КГоАУ <Центр

образования <<Эврик11), рчLзвуlтияинициативы и реализации прав и законных ин_

тересов работников и обучающ ихся, созданию оптим€lльньгх условий и форм

организации образовательной деятельности,

2. Компетенция Управляющею совета,

КкомпетенцииУправляюЩеГосоВетаотносиТся:
2.1. утверждение стратегических целей, направлений и приоритетов р€lз-

вития кгодУ <Центр образования <<Эврика)), а также определение перспектив_

ных задач уlебно-методической рабо i в КГоДУ (ЦеIIтр образования <<Эври-

ка);
2.2. выrrолнение решений Наблюдательного совета, директора КГоАУ

(Центр образования <Эврика>>;

2.3. рассмотение отчета директора КГодУ <Центр образования <<Эври-

K1>) по всем направлениям деятельности и утверждение ежегодного гryбличного

докJIада кгоАУ <Центр образования <<Эврико>;

2.4. рассмотрение вопросов матери€шьно-технического обеспечения и

оснащения образовательного процесса;

2.5. принятие решений по основным вопросам организации образователь-

ной деятельности в КГодУ (Центр образования <<Эврика)>, а также предостав_

ления мер социальной поддержки и стимулировани,I обуlающихся и работни-

ков.

3. Состав и формирование Управляющего совета,

3.1. ,щеятельность тшенов Управляющего совета основывается на принци-

пах добровольносТИ )л{аст"" " 
aaо работе, коллеги€lльности приняти,I решений,

гласности.



3.2. Управляющий совет создается в составе не менее 9 членов с

использованием процедур выборов, н€вначения и кооптации.

3.3. в состав управляющего совета входят дирскIOр I\l, \,,,fal \\I+9пlр

образования кэврика>, представители всех категорий работников кгоду
uф"rр образованiя <Эвр"*u>>, а также заинтересованных организаций,

Управляющий совет состоит из председатеJIя Управляющего совета,

заместителя председателя Управляющего совета, секретаря Управпяющего

совета и членов Управляющего совета.

з.4. Председатель Управляющего совета, заместитель председателя

управляющего совета, секретарь Управляющего совета и члены Управляющего

.о"ЪrЧ избираютсЯ ОбщиМ собраниеМ коллектива на основании решений,
принrIтых рчбоr""*ами кгодУ <Щентр образования <<Эврика>> на собраниях

структурных подразделений.
3.5. Количество членов Управляющего совета из числа работников

кгоАУ <Центр образования <Эврикa>) не может превышать одной четверти

обшего числа членов Управляющего совета. При этом не менее 2lз из llихобщего Управляющего
должны являться педагогическими работниками,

3.б. Члены Управляющего совета из числа родителей (законных

предстаВителей) обучаючихся избираются Советом родителей (законных

.rр.д.rч"ителей) обучающихся. Общее количество членов Управляющего

сьвета, избираемых от родителей (законных представителей), не может быть

меньше одной трети и больше половины общего числа членов Управляющего

совета.
3.7. ЧлеНы УпраВляющегО совета избираются сроком на 4 года, В сrгуtае

выбытия выборных членов Управляющего совета проводится кооптация из

числа rIастников образовательных отношениЙ от соответствующеЙ категории

до окончания срока полномочий Управляющего совета данного созыва. Также

через кооптацию восполняется количество членов Управляющего совета при

выбытии кооптированного члена Управляющего совета.

3.8. .Щосро"""r. выборы Управляющего совета проводятся по требованию

не менее половины его членов.

4. ОрганизациrI работы Управляющего совета,

4.|. Организационной формой работы Управляющего совета являются

заседания, которые проводятся по мере их необходимости, но не реже 1 раза в

кварт€rл.
4.2. Вопросы на рассмотрение Управляющего совета вносятся по

инициативе директора кгоду <щентр образования <эврика>>, членов

УправляЮщегО совета. С r{етом внесенных предложений формируется

повестка заседания Управляющего совета.

4. 3. Управляющий совет считается правомочным если на его заседании

присутствует не менее две трети от списочного состава Управляющего совета,

4.4. Решение Управляющего совета принимается открытым

голосованием, простым большинством голосов присутствующих членов,

оформляется протоколом и подписываются председателем Управляющего

директор кгоАу <Центр



совета и секретарем Управляющего совета,

4.5. При равном количестве голосов решающим является голос

председателя Управляющего совета.

4.б. Решение Управляющего совета являются обязательными для всех

участников образовательного процесса,

4.7. Утryавляющий совет не вправе выступать от имени КГОАУ (Центр

образования <<Эврика>>.

5. Права и ответственность члена Управляющего совета.

5.1. Член Управляющего совета имеет право:

1) приниruri участие в обсуждении и принятии решений Управляющего

совета, выражать в письменной форме свое особое мнение, которое

приобщается к протоколу заседания управляющего совета;

2)требовать и получать от администрации кгоду (центр образования

<Эврика> предоставления всей необходимой для участия в работе

управляющего совета информации по вопросам, относящимся к компетенции

Управляющего совета;
3) представлять Управляющий с )вет в составе экспертных комиссии по

лицензированию и аттестации Кгоду <щентр образования <эврикa>, а также

конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности

руководителя кгоду <щентр образования <<эврика> (кроме членов

У.rрч"п"ощего совета из числа работников);
4) досрочно выйти из состава Управляющего совета.

5.2. Член Управляющего совета обязан принимать активное участие в

деятельности Управляющего совета. ,щействовать при этом добросовестно и

рассудительно.
5.3. Член Управляющего совета может быть выведен из состава

управляющего совета по решению Управляющего совета в следующих

СЛ)л{аях:
1) пО его желанию, выраженному в письменной форме;
2) rryиувольнении директора или работника КГодУ (Центр образования

<эврикa), ибранного членом Управляющего совета, если они не моryт быть

кооптированы в состав Управляющего совета после увольнения;
3) пропуск более двух заседаний Управляющего совета без уважительной

причины,
4) совершение амор€rльного проступкц несовместимого с членством в

Управляющего совета;
5) совершение противоправных деЙствиЙ, несовместимьIх с членством

Управляющего совета.
5.4. УчредителЬ кгодУ <Центр образования <<Эврика> вправе

расrryстить Управляющий совет, если Управляющий совет не проводит своих

заседаний в течение полугода или систематически (более двуr( раз) принимает

решения, прямо противоречащие законодательству российской Федерации.

решение учредителя о роспуске Управляющего совета может быть

оспорено в суде.



5.5. Управляющий совет образуется в новом составе в течение трех

месяцеВ со днЯ изданиЯ гIредителем КГОДУ <Щентр образования <<Эврика>

акта О егО росшуске. В указанный срок не вкJIючается BpeMrI судебного

производства по Д€лу, в случае обжшtования решения о роспуске
Управляющего совета в суде.


